
 

5. Tagung der 5. Kreissynode des Kirchkreises Weimar, am 02. April 2022  

Anlage 4: Beschlussprotokoll 

 

TOP 1.3. Feststellung der Tagesordnung und der zeitlichen Gestaltung.  

Beschluss: Die Kreissynode Weimar beschließt die Tagesordnung zur 5. Tagung der 5. 

Kreissynode. 

Abstimmungsergebnis: ja 35 nein: 0, Enthaltung: 0 

TOP 2 Protokollkontrolle 

Das Protokoll der 4. Tagung der 5. Kreissynode am 13.11.2021 wird bestätigt 

Abstimmungsergebnis: ja: 32, nein: 0, Enthaltung: 3 

TOP 4.1. Jahresabschluss 2021 

TOP 4.3. Beschluss 

Der Kreiskirchenrat Weimar schlägt mit dem Votum des Finanzausschusses 

folgende Beschlussvorlage vor: 

Beschluss zur Jahresrechnung 2021 Kirchenkreis Weimar 

1. Die Jahresrechnung für das Haushaltsjahr 2021 wird festgestellt: 

in den Einnahmen mit   5.946.470,94 €  und 

in den Ausgaben mit  5.183.669,27 € 

Differenz (Überschuss)     762.801,67 € 

Die Mehreinnahmen sind in das Haushaltsjahr 2022 zu übertragen und wie folgt zu verwenden: 

  10.525,32 €    5.726,76 € Übertrag nach 2022;  SB 00 9900.00.2910 

     2.719,24 € zweckgeb. Übertrag Klinikseelsorge ZBB 

        500,00 € zweckgeb. Übertrag Klinikseelsorge SHK WE 

     1.579,32 € zweckgeb. Übertrag Flüchtlingsarbeit 

    2.601,05 €  Übertrag nach 2022 in SB 11 – Kinder-u. Jugendarbeit 

278.228,46 €  Übertrag nach 2022 in SB 20 - Baulastfonds 

471.446,84 €  Übertrag nach 2022 in SB 22 - Strukturfonds 

762.801,67 € 

2. Auf der Grundlage des § 5 HKRG dienen alle Einnahmen als Deckungsmittel für  

    alle Ausgaben, ausgenommen zweckgebundene Einnahmen, getrennt nach  

    Sachbüchern. 

3. Der Rechnungsführung und dem Anordnungsberechtigten wird vorbehaltlich der     

    Prüfung durch das Rechnungsprüfungsamt Entlastung erteilt. 

Abstimmungsergebnis: 34, nein: 0, Enthaltung: 1 



TOP 5.1. Bericht aus dem Stellenplanausschuss zur mittelfristigen Stellenplanung ab 2030, 

Informationsvorlage und Beschluss 

 

Beschluss: Die Kreissynode Weimar nimmt die Informationsvorlage Stellenplanung im 

Kirchenkreis Weimar ab 2030 Stand 30.3.2022 mit Zustimmung zur Kenntnis. 

Stellenplanung Kirchenkreis Weimar ab 2030 Stand: 30.03.22 

  Pfarrstelle 2021 2030 Gemein. 
pädagogik 

2021 2030 refin. Kirchen-
musik 

2021 2030 

Nordkreis 
Vieselbach 
704 1 0   0,3 0,3     0 0 

  
Kerspleben 
968 1 1   0,3 0,3     0 0 

  Klettbach 429 0,5 0   0,15 0,15     0 0 

  

Schöndorf/ 
Großobringen 
929 1 1   0,2 0,2     0 0 

  
Niederzim-
mern 919 1 1   0 0     0 0 

Summe 
Nord 3949 4,5 3 0 0,95 0,95   0 0 0 

  Pfarrstelle 2021 2030 Gemein. 
pädagogik 

2021 2030 refin. Kirchen-
musik 

2021 2030 

Südkreis Mellingen 763 1 1   0 0     0 0 

  
Kranichfeld 
883 1 1   0,9 0,9 0,65   0 0 

  

Buchfart/ 
Legefeld 
731 1 1   0 0     0 0 

  
Bad Berka 
1308 1 1   1 1 0,5   0,5 0,5 

  
Blankenhain I 
814 1 1   0,25 0     0,25 0 

  
Blankenhain II 
487 1 0   0 0     0 0 

Summe 
Süd 4986 6 5 0 2,15 1,9   0 0,75 0,5 

           



 
Pfarrstelle 2021 2030 Gemein. 

pädagogik 
2021 2030 refin. Kirchen-

musik 
2021 2030 

Mitte Herder I 1 1   0,9 0,9 0,65   1 1 

  Herder II 1 1   0 0     0 0 

  Jakobskirche 1 1   0 0     0,5 0,5 

  Kreuzkirche 1 1   0,5 0,5     0,5 0,5 

  Oberweimar 1 1   0,5 0,5     0 0 

  Weimar West 1 1   0 0     0 0 

  

Superinten- 

dent 0,25 0,25               

  Ord.Gem.Päd 0,25 0   0 0     0 0 

        Diakon 1 0         

Summe 
Mitte 9.475 6,5 6,25 0 2,9 1,9   0 2 2 

Summe 
Gesamt   17 14,25 0 6 4,75   0 2,75 2,5 

           

Stellen auf 
KKEbene   2021 2030 refinan. 

      

  
Superintende
nt 0,75 0,75   

      
  Klinik SHK 0,75 1 1 

      

  
Klinik Bad 
Berka 0,75 0,75 

0,2 
ZK+0,55RL 

      
  Schule I  1 1 1 

      

 
Schule II 1 1 1 

 
 

    

  
Kreisreferent 
Jugend 0,75 1   

      
  Kreiskantorin 0,25 0,25   

      

  

Regionalstelle 
Mitarbeit. im 
Verkündig.- 
dienst Nord 0 1   

      



  

Regionalstelle 
Mitarbeit. im 
Verkündig.- 
dienst Süd 0 1   

      
Summe 

Kreis   5,25 7,75   
      

31 Pfarrer*innen und Mitarbeitende im Verkündigungsdienst 2021 (refinanziert: 5,65 
netto:25,35) 
davon refinanziert: 5,65 
1,5 Stellen Klinikseelsorge  
1,8 RU Gemeindepädagoginnen 
0,35 RU Pfarrer*innen  
2 Schulpfarrer*innen 
29,25 Pfarrer*innen und Mitarbeitende im Verkündigungsdienst 2030 (refinanziert 5,9 
Netto: 23,35) 
davon refinanziert: 5,9 
1,75 Stellen Klinikseelsorge  
1,8 RU Gemeindepädagoginnen 
0,35 RU Pfarrer*innen  
2 Schulpfarrer*innen 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
Abstimmungsergebnis: ja: 34 nein: 0, Enthaltung: 1 

TOP 5.2. Reduzierung des Stellenanteils von 25% im Entlastungsdienst Verkündigung in der 

Kirchengemeinde Weimar, Beschluss  

Beschluss: Der 25%ige Stellenanteil Entlastungsdienst im Verkündigungsdienst in der 

Kirchengemeinde Weimar wird ab dem 01.08.2022 aufgehoben. 

Abstimmungsergebnis: ja: 33, nein: 0, Enthaltung: 1 

TOP 5.3. Erhöhung des Stellenanteils des Kreisreferenten für Kinder, Jugend und Familie im 

Kirchenkreis Weimar um 25% auf 100%, Beschluss  

Beschluss: Der Stellenanteil des Kreisreferenten für die Arbeit mit Kindern, Jugend und 

Familien wird ab 01.08.2022 auf 100% Stellenanteil erhöht.  

Abstimmungsergebnis: ja: 33, nein: 0, Enthaltung: 1 

TOP 5.4. Schulpfarrstellen 

TOP 5.4.1. Fortführung und Befristung der Schulpfarrstelle I im Kirchenkreis Weimar, Beschluss 

Beschluss: Die Schulpfarrstelle I im Kirchenkreis Weimar mit 100%igem Stellenanteil wird 

fortgeführt und bis zum 31.07.2028 befristet. 

Abstimmungsergebnis: ja: 33, nein: 0, Enthaltung: 1 

TOP 5.4.2. Fortführung und Befristung der Schulpfarrstelle II im Kirchenkreis Weimar, Beschluss 

Beschluss: Die Schulpfarrstelle II im Kirchenkreis Weimar mit 100%igem Stellenanteil wird 

fortgeführt und bis zum 31.07.2028 befristet. 

Abstimmungsergebnis: ja: 33, nein: 0, Enthaltung: 1 

 



TOP 6. Wahlen 

TOP 6.1. Wahl eines Wahlvorbereitungsausschusses, Beschluss  

Beschluss: Die Kreissynode Weimar wählt als Mitglieder in den Wahlvorbereitungsausschuss 

folgende Kreissynodale: 

Synodale Katrin Anding, Diakonin 

Synodaler Thomas Behr, Pfarrer, 

Synodale Sabine Hertzsch, Pfarrerin 

Synodale Margit Lärz, 

Synodaler Sebastian Kircheis, Pfarrer, 

Stellvertretender Präses Dr. Karlheinz Rümpler,  

Präses Anke Ruschhaupt,  

Synodale Elke Selle, 

Synodale Ulrike Zimmermann, 

Synodaler Ramón Seliger, Pfarrer, 

Synodaler Hardy Rylke, Pfarrer, 

Synodale Dorothea Knetsch, Klinikseelsorgerin, 

stellvertretender Synodaler Michael Schneider 

Abstimmungsergebnis: ja: 31, nein: 0, Enthaltung: 3 

TOP 6.2. Wahl einer Visitationskommission, Beschluss 

Beschluss: Die Kreissynode Weimar wählt als Mitglieder in die Visitationskommission folgende 

Kreissynodale: 

Superintendent Henrich Herbst, 

Synodale Katrin Anding, Diakonin,  

Synodaler Thomas Behr, Pfarrer, 

Synodale Sabine Hertzsch , Pfarrerin,  

Synodale Margit Lärz, 

Synodaler Sebastian Kircheis, Pfarrer, 

Stellvertretender Präses Dr. Karlheinz Rümpler,  

Präses Anke Ruschhaupt,  

Synodale Elke Selle, 

Synodale Ulrike Zimmermann,  

Synodale Johanna Pfeifer, Kreiskantorin, 

Synodaler Maik Becker, Kreisreferent für die Arbeit mit Kindern, Jugend und Familien 

Abstimmungsergebnis: ja: 33 nein: 0, Enthaltung: 1 

 

 

 

 

 


